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Oportunidad
• Una oportunidad es “un momento que resulta 

propicio para hacer algo”

• Etimológicamente viene del latín “op-portu-nitas”, 
donde portus (puerto) designaba a una abertura
que permite el transporte 

• Una oportunidad puede considerarse un puerta 
que nos deja salir de una situación

• Y aunque suene obvio, cabe aclarar que una 
oportunidad no siempre nace “perdida”



Oportunidad
• Para poder ver las oportunidades es importante ser 

sistemáticos:

• Por ejemplo en el caso de la medicina interna es 
importante no dejar de ver:

- Estado de vacunación
- Estado nutricional
- Serologías del embarazo
- Evaluar y pesquisar aspectos sociales (escolaridad –

riesgos – alimentos – etc)
- Evaluar el desarrollo madurativo 

- Es como hacer un check list



Internación
• Pero cuando hablamos de internación hay algunos

aspectos distintivos

• A diferencia del consultorio NO estamos solos,
generalmente trabajamos con un equipo de
Médicos de Planta

• Y si tenemos buena suerte con un grupo de
RESIDENTES tambien



Internación
• Por lo tanto nos vamos a encontrar con otras

oportunidades
- Formativas
- Humanas
- Institucionales

• Y asi como debemos ser sistemáticos, para esto
debemos estar atentos

• Las oportunidades aparecen o se crean



Internación

• En la experiencia de coordinación los que mas me
ha ayudado fue

- La intuición
- La empatía
- Tener mas de una mirada de la misma realidad

• Sin estas herramientas me hubiese sido difícil captar
las oportunidades de cambio o de crecimiento



Internación

• En definitiva, no solo tenemos oportunidades con
los pacientes sino también con nuestro equipo de
trabajo

• Muchas veces aprovechar estas oportunidades
satisfacen mas que la tarea asistencial



Internación



Para finalizar

“Cada (tic-tac) es un segundo de la vida que 
pasa, huye, y no se repite. Y hay en ella tanta 
intensidad, tanto interés, que el problema es 

sólo saberla vivir. Que cada uno resuelva 
como pueda”

Frida Kahlo



MUCHAS GRACIAS!!!
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