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RESUMEN

Introduccién. El sistemade residencias médicas es unainstancia de formacién profesional. En Argentina,
el Examen Unificado (EU) centraliza el ingreso ala mayoria de las residencias. En 2025, se incorporé una
bonificacion de cinco puntos para egresados de universidades argentinas, para compensar diferencias
detectadas en promedios de egreso con graduados extranjeros.

Objetivo. Analizar el promedio de carrera, el puntaje del EU y las diferencias seguin condicion de extranjero.

Poblacion y métodos. Estudio de corte transversal. Incluyd 470 postulantes a la residencia de pediatria;
el 32,8 % eran extranjeros y el 28,3 %, egresados de universidades extranjeras.

Resultados. Los egresados de universidades extranjeras presentaron promedios académicos mayores
(7,8 vs. 7,4; p <0,001), pero menor desempenfio en el EU (58,8 vs. 72,6; p <0,001). La correlacion entre
promedio de carrera y puntaje del EU fue significativa (R? = 0,25).

Conclusién. Estosresultados aportan evidencia para evaluar elimpactoy la pertinencia de la bonificacion
aplicada, buscando garantizar equidad en el acceso a las residencias.
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INTRODUCCION

El sistema de residencias médicas constituye
una etapa fundamental en la formacion del
médico, al permitir consolidar conocimientos
tedricos adquiridos durante la carrera y desarrollar
habilidades clinicas en un entorno real. A través
de la practica supervisada, el residente adquiere
competencias técnicas, éticas y comunicativas
esenciales para un desempefo autébnomo vy
responsable dentro del sistema de salud."

Los sistemas de seleccién para el ingreso a
las residencias médicas varian segun el pais y
las politicas educativas, pero garantizan equidad,
transparencia e idoneidad de los aspirantes.
En algunos paises, como México,? Argentina®y
Espafia,* el acceso se determina, en los sistemas
estatales, mediante examenes nacionales
estandarizados que evaluan conocimientos
médicos generales, con cierta ponderacion
de antecedentes académicos. En otros, como
Estados Unidos,®> ademas de un examen y
antecedentes académicos, también se consideran
entrevistas y cartas de recomendacion. Todos
procuran seleccionar a los candidatos con la
capacidad necesaria para afrontar la formacion
especializada.

En Argentina, el sistema de ingreso a las
residencias médicas se articula a través del
Examen Unico para residencias (EU),® que
desde 2017 opera de forma integrada con el
Concurso Unificado (CU) de las jurisdicciones
de la Nacién, la provincia de Buenos Aires y
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Este
mecanismo incluye un unico instrumento de
evaluacion para las residencias de salud de las
tres jurisdicciones, con correccion centralizada y
cronograma unificado.®

El EU de ingreso al Sistema Nacional de
Residencias del Equipo de Salud fue establecido
para garantizar una evaluacién homogénea
y objetiva de los postulantes, y contribuir a
la estandarizacion de criterios de seleccion,
facilitando asi la movilidad y el acceso equitativo
entre jurisdicciones e instituciones adheridas.”
Ademas del resultado en el EU, el orden de
mérito para acceder a una vacante en el CU
contempla el promedio obtenido durante la
carrera de grado.

En un panorama mundial cada vez mas
complicado de la profesion médica,® que incluye
la migracion de profesionales en busca de
mejores oportunidades, se ha verificado un
incremento sustancial de médicos graduados en
el exterior que buscan realizar su formacion de
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posgrado en el sistema de residencias médicas
de Argentina.®

En este contexto, recientemente se generd
una discusioén en torno a la posibilidad de que
los egresados de universidades extranjeras
presentaran sistematicamente promedios de
egreso superiores a los de las universidades
locales.' Esto motivé una disposicion del
Ministerio de Salud que otorgd puntaje adicional
a los graduados locales."

Finalizado el EU 2025 y establecido el orden
de mérito final (ODM), resulta de interés analizar
el desemperio comparativo de graduados locales
y extranjeros a la luz de las modificaciones
introducidas, en particular, en la especialidad de
pediatria.

Nos proponemos describir a los postulantes
a la residencia de pediatria en el EU 2025 segun
su condicién de extranjero, universidad de origen,
promedio de la carrera y puntaje obtenido en el
EU. Ademas, evaluamos el promedio de carrera
y el puntaje del examen segun condicién personal
de extranjero y de la universidad de origen, asi
como la correlaciéon entre ambos.

POBLACION Y METODOS

Estudio de corte transversal. Se consideraron
los postulantes incluidos en el ODM del EU para
medicina 2025, publicado por el Ministerio de Salud."!
El listado incluye documento nacional de identidad
(DNI), institucion formadora, especialidad,
promedio de carrera, puntaje obtenido en el EU,
tipo de universidad (local o extranjera), puntaje
finaly ODM.

El puntaje final se calculé con la suma del
promedio de carrera, el 50 % del puntaje del EU
y bonificacion de cinco puntos para los egresados
de universidades argentinas.?

Se consideré como extranjero a aquellos
participantes cuyo DNI comenzaba con
90 millones, numeracion reservada por el
Registro Nacional de las Personas (RENAPER)
para residentes extranjeros.

Las variables se presentan como porcentajes
con IC95% o medias con desviacién estandar.
Las medias se compararon mediante la prueba
de la t de Student. La correlaciéon entre promedio
de la carrera y puntaje del EU se evalu6 con
el coeficiente de Pearson. Para determinar si
dicha correlacion diferia segun nacionalidad, se
aplicé transformacién Z de Fisher para comparar
coeficientes de correlacion independientes. Las
proporciones se compararon con la prueba de
chi-cuadrado.



En todos los casos se considerod
estadisticamente significativo un valor de p <0,05.
El analisis se realiz6 con IBM SPSS Statistics
20.0 y con R version 4.3.2.

El estudio fue aprobado por el Comité de Etica
en Investigacion del Hospital General de Nifios
Pedro de Elizalde el 13 de noviembre de 2025,
dictamen 17 840.

Los datos que respaldan los hallazgos de
este estudio estan disponibles abiertamente
en https://www.argentina.gob.ar/sites/default/
files/2023/07/2025-08-20-odm-medicina-cu-2025-
odm.pdf "

RESULTADOS

De 6121 postulantes incluidos en el orden de
meérito 2025, se analizaron los datos de los 470
que eligieron la especialidad pediatria. El 32,8 %
eran extranjeros y el 28,3 %, egresados de
universidades extranjeras. La mayoria (71,7 %)
curso sus estudios en universidades nacionales
(Tabla 1).

Los valores medios fueron 7,5 £ 1,1 en
el promedio de la carrera, 68,7 + 10,5 en el
puntaje del EU y 45,5 £ 6,9 en el puntaje final.
No se encontraron diferencias con la cohorte total
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(n=6121) (7,4 +1,2; 67,8 + 10,8; y 45,6 + 6,9,
respectivamente; p >0,05).

La correlacién entre promedio de carrera y el
puntaje del EU fue baja, aunque significativa entre
los postulantes extranjeros (R? = 0,04; p <0,001),
incrementandose al analizar a los postulantes
argentinos (R? = 0,25; p <0,001). La diferencia
entre ambas correlaciones fue significativa
(Z=-3,6; p=0,003), lo que indica que el grado de
correlacion entre rendimiento previo y desempefio
en el examen difiere segun la nacionalidad.

El analisis comparativo mostré diferencias
significativas segun el tipo de universidad.
Los egresados de universidades extranjeras
obtuvieron promedios de carrera mas altos (7,8
vs. 7,4; p <0,001), pero menores puntajes en el
EU (58,8 vs. 72,6; p <0,001) y, en consecuencia,
en el puntaje final (37,3 vs. 48,7; p <0,001)
(Tabla 2). Resultados similares se observaron al
comparar por nacionalidad (Tabla 3).

Al comparar la proporcion de egresados de
universidades argentinas ubicados por encima
de la mediana en el ODM, se observa que esta
se incrementod significativamente al agregar
el componente nivelador (91,4 % vs. 97,8 %;
OR 4,2; 1C95% 1,5-11,6; p = 0,002).

TaBLA 1. Caracteristicas de la nacionalidad y tipo de universidad de los postulantes al examen unico

Variable Categoria n %
Nacionalidad Argentina 316 67,2
Extranjera 154 32,8
Tipo de universidad Nacional 337 71,7
Extranjera 133 28,3
TaBLA 2. Comparacion de puntajes segun tipo de universidad
Variable Universidad nacional Universidad extranjera p*
(n=337) (n=133)
Promedio de carrera 74+0,8 78+1,2 < 0,001
Puntaje de examen 726175 58,8+ 10,5 < 0,001
Puntaje final 48,7 + 4,2 SIESEONG < 0,001
*Prueba de la t para muestras independientes.
TaBLA 3. Comparacion de puntajes segun nacionalidad
Variable Argentino Extranjero p*
(n=316) (n =154)
Promedio de carrera 74+18 78+1.2 < 0,001
Puntaje de examen 725+7,8 60,9 £ 10,9 < 0,001
Puntaje final 48,6 +4,6 39,1 +6,6 < 0,001

*Prueba de la t para muestras independientes.



DISCUSION

El presente analisis describe el perfil y
desempenfio de los postulantes a la residencia
de pediatria en Argentina durante el EU 2025,
en el contexto de la reciente modificacion
normativa que incorpord puntaje adicional para
egresados de universidades nacionales. Los
resultados muestran diferencias significativas
entre graduados locales y extranjeros, tanto en
los promedios de carrera como en el rendimiento
en el examen.

Los egresados de universidades extranjeras
presentaron promedios académicos mas altos
que los graduados locales (7,8 vs. 7,4), pero
alcanzaron puntajes significativamente inferiores
en el EU (58,8 vs. 72,6). La correlacién entre
promedio de carrera y puntaje del examen fue
baja entre los extranjeros (R? = 0,04), pero se
incremento al limitar el analisis a los graduados
argentinos (R? = 0,25). Estos resultados podrian
reflejar diferencias en los criterios de evaluacion
y sistemas de puntuacion entre universidades
locales y extranjeras, o indicar que, en contextos
educativos mas homogéneos, la consistencia
entre desempefo académico y rendimiento en
examenes estandarizados es mayor.

Esta experiencia argentina muestra similitudes
y contrastes con los sistemas de seleccion
de residencias médicas en otros paises. En
México, donde el ingreso se realiza mediante
el ENARM (Examen Nacional para Aspirantes
a Residencias Médicas), se ha observado una
correlacion significativa entre el promedio de
carrera y el puntaje del examen (r = 0,58)."* En
Espafia, el sistema MIR (examen Médico Interno
Residente) presenta un patréon comparable;
aunque el examen tiene un peso predominante
sobre el expediente académico (el 90 % frente al
10 %), existe una clara correlacion entre ambas
calificaciones.™

La baja correlacion entre el promedio de
carrera y el puntaje del examen, especialmente
en postulantes extranjeros, sugiere limitaciones
en la comparabilidad del promedio académico
entre sistemas formativos heterogéneos,
probablemente influenciados por distintas escalas
y criterios de evaluacion. En este contexto, el
examen estandarizado podria contribuir a la
equidad al ofrecer un marco comun de evaluacion
del desempefo. Aunque su interpretacion
requiere cautela en contextos de formacién
heterogéneos.

En Estados Unidos, el acceso a la residencia
médica mediante el NRMP (National Resident
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Matching Program) combina multiples
componentes: examenes estandarizados (United
States Medical Licensing Examination, USMLE),
entrevistas y antecedentes académicos, con el
proposito de equilibrar el mérito cognitivo con
las habilidades interpersonales y la trayectoria
profesional. En este sistema, las calificaciones de
grado parecen tener un peso menor al determinar
el éxito en acceder a la residencia deseada en el
primer intento.’® En este marco, la introduccién
de mecanismos de ponderacién o bonificacién
puede interpretarse como una estrategia valida
utilizada en distintos sistemas con la intencion de
gestionar la heterogeneidad formativa, aunque
sus implicancias éticas y de politica educativa
constituyen un debate que excede los objetivos
del presente estudio.

El analisis del desempeio de los postulantes
extranjeros es mas complejo. En Espafa,
por ejemplo, existe un cupo especifico para
extranjeros (variable entre el 5 % y el 10 %).
Ademas, Bailles reporta que los postulantes
extranjeros obtienen un rendimiento inferior al de
los espafioles en el MIR.™De un modo similar,
en Estados Unidos, la tasa de aprobacion del
USMLE al primer intento es sensiblemente menor
en graduados de universidades extranjeras.®

Estas comparaciones evidencian que,
aunque los modelos de ingreso difieren, la
tensioén entre equidad, homogeneidad formativa
y evaluacién objetiva es una constante. En todos
los sistemas analizados, los resultados de los
examenes estandarizados tienden a mostrar
mejor desempeiio de los egresados locales.

Circunscribirse a una Unica especialidad y
a una sola cohorte limita la generalizacion de
nuestros hallazgos. No obstante, constituye
una de las primeras descripciones cuantitativas
del impacto de la nueva normativa de puntaje
diferencial en el proceso de seleccion de
residencias en Argentina. Por otra parte, este
estudio no permitié profundizar el analisis
diferenciando nacionalidad y lugar de formacién
debido al desbalance de la muestra, aspecto que
podria abordarse en investigaciones futuras con
cohortes mas equilibradas.

La mejor correlacion observada entre el
promedio de egreso y el puntaje del examen
dentro del grupo local sugiere que la medida
adoptada en esta edicion podria estar justificada.
Sera relevante analizar si esta bonificacion
cumple efectivamente con su objetivo de
promover la equidad.

Estos hallazgos aportan evidencia para



discutir los mecanismos de acceso a las
residencias médicas, destacando la necesidad de
continuar evaluando el equilibrio entre equidad,
transparencia y mérito en este proceso de
seleccion.

CONCLUSION

En el EU 2025 para residencias médicas
en Argentina, la especialidad pediatria mostré
mejor desempeno de los egresados locales en
el EU y mayores promedios de la carrera entre
los extranjeros. Se observé una correlacién
significativa entre promedio de egreso y puntaje
del examen, de mayor magnitud entre los
argentinos. |
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