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Buenos Aires, 20 de octubre de 2026 

Discurso de apertura 
Acto del día de la Pediatría  
 

EL NIÑO ARGENTINO Y SUS CIRCUNSTANCIAS: DESAFIOS QUE ENFRENTA EL PEDIATRA 

EN 2026 

La Argentina registra una caída sostenida de la tasa de natalidad del 47%. 

con una cantidad de nacimientos similar a la de 1948. Hoy en la Argentina existen 

13.254.840 niños niñas y adolescentes. Proyecciones poblacionales recientes in-

dican que dentro de una década habrá casi un millón menos niños que en la ac-

tualidad (1).  

A esta situación se suma la mortalidad infantil que, si bien mostró una ten-

dencia descendente en los últimos 15 años, evidencia un claro estancamiento 

desde 2020, con un aumento de 0,5 puntos en el último reporte de diciembre 

2025. El 71 % de las muertes ocurre en el periodo neonatal. El 26% suceden en 

adolescentes, debido a accidentes de tránsito y a suicidios. Hubo 240 muertes 
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por accidentes de tránsito. Salta y Misiones con las tasas más elevadas. Se regis-

traron 294 casos de suicidios. Si bien es el valor mínimo histórico, hay una gran 

asimetría en las jurisdicciones.  Catamarca registra una tasa 8 veces superior a la 

de la provincia de Buenos Aires (2). 

¿Entonces, no cabría esperar que, al haber por un lado menos niños na-

cidos y por otro una tasa de mortalidad amesetada o en aumento, las condi-

ciones de hábitat, alimentación, salud, y acceso a educación sean mejores 

para cada uno de ellos?  

¿Se están tomando las medidas necesarias para frenar esta tormenta 

perfecta que se viene gestando desde hace décadas? 

Hoy la SAP continúa observando con profunda preocupación cómo, funda-

mentalmente por inacción se siguen afectando los derechos de la infancia como 

desde hace más de 15 años.  

En relación a la subsistencia, aunque se observan mejoras, el 53,6% niños y 

adolescentes se encuentran en situación de pobreza y 10,7% en situación de indi-

gencia.  

La inseguridad alimentaria total mejoro en 2025 ubicándose en 28,8%. En el 

nivel socioeconómico muy bajo, sin embargo, es del 48,7% (3). 
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En relación a la educación, hoy 49,6% de los niños no tiene computadora, 

85,4% en los estratos sociales más bajos. El rendimiento promedio de los estu-

diantes en las pruebas PISA 2025 mostró peores resultados que en 2022 (3, 4).  

Datos del Observatorio de la infancia y la adolescencia de la SAP muestran 

que las coberturas de las vacunas del esquema primario durante el primer año de 

vida se mantienen en niveles cercanos o inferiores al 80%, 15 puntos por debajo 

de la meta óptima del 95% necesaria para alcanzar una cobertura universal. En 

2025, solo 1de las 30 dosis evaluadas del Calendario Nacional alcanzó esa meta. 

Uno de los datos más preocupantes es que 1de cada 10 niños no recibió ninguna 

dosis de vacuna quíntuple (2).  

En las estadísticas que expresan promedios, se ocultan cifras más contun-

dentes de desigualdad de oportunidades.  

 

¿Qué hizo la SAP en 2026 para mejorar las circunstancias de la infancia 

y adolescencia?  

Decidimos pasar del diagnóstico a la acción. 

Mortalidad 

Solicitamos al Observatorio de la niñez y adolescencia de la SAP un informe 

especial sobre mortalidad. Diseñamos un plan de visualización de la información 
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en todas las filiales (2). Especialmente en el NEA y NOA, jurisdicciones con los peo-

res indicadores. Llamativamente los referentes de las filiales desconocían su reali-

dad local. La información oficial no se hizo pública. Las iniciativas que se plantea-

ron en la mayoría de las filiales quedaron solo a nivel de la SAP, sin 

acompañamiento gubernamental. Seguimos con esta línea de acción en 2027, es-

peremos que con más apoyo.  

Estamos lanzando el curso “Los primeros 1000 días de vida”. Continuamos 

con el convenio con la iglesia de los Santos de los últimos días, formando instruc-

tores de RCP neo en el NEA y en el NOA. Y con los cursos de RCP neo en todo el 

país. 

En Salta y Catamarca trabajamos en prevención de accidentes junto al Co-

mité de prevención de lesiones. En Catamarca sobre suicido, con la colaboración 

de la Subcomisión de Salud Mental, que fuera creada en esta gestión en diciembre 

de 2025. Destaco la labor desarrollada todo este año por la Subcomisión, a cargo 

del Dr. Javier Indart de Arza, quienes han puesto en agenda la salud mental de 

nuestra infancia desde la SAP. 

Diapo 10. Ante la baja cobertura de vacunación y a las incompresibles e 

irresponsables participaciones de grupos antivacunas en la cámara de diputados, 

diseñamos un Plan Estratégico Integral para Mejorar las Coberturas de Vacunación 

a nivel federal, multimodal a cargo de la Dra. Florencia Lución. Estamos también 

avanzando en una propuesta de trabajo conjunto con UNICEF.  
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 Destaco el rol del Observatorio de la SAP, a cargo de la Dra. Angela Gentile 

que desempeña un papel crucial al proporcionar análisis epidemiológicos detalla-

dos.  

Señores, las cifras están. Se deben planificar las acciones en consecuencia. 

 

EL PEDIATRA ARGENTINO Y SUS CIRCUNSTANCIAS: DESAFIOS Y OPORTUNIDA-
DES A LOS QUE HOY SE ENFRENTA LA SAP  

Ejercicio profesional  

Datos preliminares de la 4ta Encuesta de Ejercicio Profesional 2026 mues-

tra que 81,2% de los 20.000 socios de la SAP se desempeñan en hospitales públi-

cos de todo el país; 77,8% con múltiples empleos, públicos o privados. Esta cifra 

aumentó 4% desde la encuesta de 2023.  

La Dra. Natalia Gamba desde la Comisión Directiva, junto al Comité de Ejer-

cicio profesional, han llevado a cabo numerosas iniciativas en 2026. Y ya estamos 

organizando la agenda para 2027. 

Lanzamos la Bolsa de trabajo de la SAP, un portal institucional que acerca al 

que ofrece y al que busca trabajo. Esta iniciativa, llevada a cabo desde CD con la 

coordinación de la Dra. Lución, ya cuenta con 15 ofertas laborales, 13 de las cuales 

son del interior del país. 
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Estamos trabajando también en el grado. Junto al Consejo Asesor de Ex-

presidentes y al Comité de Educación Médica (COEME) organizamos el Sendero 

Estudiantil durante la última semana de congresos. Una experiencia muy enrique-

cedora. Y seguiremos en esta línea en 2027. 

Educación continua  

El Departamento de Educación Continua, a cargo del Dr. Juan Bautista  

Dartiguelongue ha desarrollado una ardua tarea.  

Se diseñaron 8 nuevos cursos a través del Campus Virtual. Los cursos pre-

vios fueron renovados, con crecimiento total del 223% de la matrícula en 2026. En 

articulación con la secretaria de comités a cargo de la Dra. Andrea Exeni se desa-

rrollaron 8 seminarios de Comités, Subcomisiones y Grupos de Trabajo, con alta 

asistencia. 

En el marco del convenio con SIMMER, se avanzó en simulación con cursos 

que se completaron en minutos, con alto nivel de satisfacción. 

Para 2027 ya tenemos 6 cursos en desarrollo entre ellos 2 diplomaturas. y 

6 en fase de producción.   
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El campus se rediseñó, mejorando su accesibilidad, incluyendo ideas muy 

creativas como el nuevo living académico al que los invitamos a participar.  

El PRONAP a cargo de la Dra. Roxana Martinitto, continua con su éxito de 

más de 30 años. Desde este año es un curso universitario, en alianza con la Uni-

versidad de Buenos Aires. Ya estamos planificado nuevas modalidades para 2027.  

Efectuamos 28 webinars de los días jueves, actividad ininterrumpida desde 

la Pandemia, a cargo de la Dra. Lucrecia Arpi. Solo por zoom nos acompañaron 

4.695 asistentes.  

Hemos avanzado desde la Secretaria de relaciones institucionales a cargo 

del Dr. Gastón Pérez, en la firma de convenios con universidades, hospitales y aso-

ciaciones civiles. 

Un objetivo de esta gestión es alcanzar la certificación de pediatra de la SAP 

en asociación con universidades locales, promoviendo el examen de pediatría de 

la SAP como examen de final de carrera. Estamos trabajando arduamente este 

tema con la Dra. Carolina Pascual, a cargo del Consejo de evaluación de profesio-

nales (CEP) revisando también los convenios con colegios médicos de todo el país. 

Con la colaboración de la Dra. Cinthia Bastianelli. 
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APPs 

La Dra. Mariana del Pino con la colaboración de la Dra. Jimena Dri, lidera el 

desarrollo de APP Mobile de crecimiento y desarrollo, presión arterial que se ac-

tualizaron este año y las nuevas de vacunas, vademécum y el módulo de Nefrología 

para 2027.  

Contamos con una nueva página de la Comunidad, proyecto a cargo de las 

Dras. Mariana del Pino y Jimena Dri, junto a José Cárdenas.  

Para 2027 desde la Comisión Directiva hemos planeado 3 iniciativas:  

 Crecer jugando, Crecer Seguros poniendo el juego como eje de crianza. 

 Promoción de la lectura: como una herramienta del vínculo y del aprendi-

zaje. 

 Disruptores endocrinos. Considerando el impacto del medio ambiente en el 

crecimiento. 

Consejo de acreditación de espacios de formación (CAEF)  

El CAEF, desde septiembre de 2025 está a cargo de la Dra. Fabiana Molina, 

junto al Dr. Horacio Yulitta, Secretario General y al Dr. Luis Urrutia Secretario Téc-

nico. Cuando asumimos aspirábamos a acreditar al menos 20 residencias. En el 

último año se acreditaron y/o renovaron la acreditación 53 Centros de Formación 
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de Clínica Pediátrica y Subespecialidades Pediátricas en todo el país.  Se encuen-

tran pendientes 27 solicitudes.  

Para 2027 nos hemos propuesto alcanzar las 100 acreditaciones e Incorpo-

rar subespecialidades pediátricas, entre otras propuestas.  

La última semana de congresos de septiembre organizada por el área de 

Congresos y Eventos a cargo de la Dra. María Eugenia Cobas, alcanzó un récord 

histórico de 4400 inscriptos. Nos espera una ardua agenda de congresos para 

para 2027, entre ellos el próximo CONARPE.  

SAP Editora 

 Este año se van a publicar 4 obras. En 2027 además de actualizar 4 libros 

se desarrollarán al menos 5 nuevas obras, proyecto liderado por el Dr. Manuel 

Rocca Rivarola y la Dra. Andrea Exeni. 

Archivos Argentinos de Pediatría a cargo del Dr. Fernando Ferrero registró 

en el último mes 108.000 consultas destinadas a encontrar artículos de la revista, 

una cifra récord que da cuenta de la amplia circulación de sus contenidos y su 

alcance internacional. 
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Regiones, Filiales y Delegaciones  

Uno de los ejes centrales de la gestión ha sido agilizar los procesos y forta-

lecer la comunicación entre la entidad matriz y sus 47 filiales. Hemos cumplido 

este objetivo gracias al inestimable trabajo del secretario de Regiones, Filiales y 

Delegaciones, Dr. Nicolás Molina Favero, junto al Dr. José Cárdenas, y la Dra. Cinthia 

Bastianelli. Su intervención precoz evitó el cierre de varias filiales. 

Por primera vez en la historia de la SAP llevamos a cabo las reuniones de la 

Comisión Directiva de Entidad Matriz en las filiales. Estuvimos en Córdoba y Men-

doza. En 2027 nos esperan Salta, Santa Fe y Necochea.  

Ya se desarrollaron con mucho éxito 2 de las 3 Jornadas Regionales de 2026 

en Tucumán, en CABA, y en Esquel en noviembre. En 2027 en Rosario, La Pampa y 

Comodoro Rivadavia.  

Comités, Grupos de Trabajo, y Subcomisiones  

La SAP hoy cuenta con 51 equipos técnicos que están a cargo de la Dra. 

Andrea Exeni. En esta gestión se actualizaron o desarrollaron 9 consensos. Se creó 

el Nuevo grupo de “Medicina Integrativa” en línea con el eje “cuidar al que cuida” y 

la Subcomisión de Salud Mental. Se crearon nuevas áreas de trabajo en 4 comités, 
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entre otras actividades. Para 2027 ya tenemos una agenda cargada de proyectos 

para esta Secretaria.  

Medios y la relación con la comunidad  

La Dra. Angela Nakab, a cargo de la secretaria Medios y relaciones comuni-

tarias junto a la Dra. Julieta Rosso, y el Dr. José Cárdenas, llevan a cabo la agenda 

de la secretaria. Durante 2026 crecimos en todas nuestras redes sociales. Se pu-

blicaron efemérides, semanas alusivas y campañas temáticas. Se elaboraron vi-

deos promocionales. 

Continuamos con la edición del Boletín SAP con la Dra. Julieta Rosso como 

Editora, que tendrá nuevo formato y contenidos en 2027. Desde Comisión Direc-

tiva hemos publicado 25 comunicados a la opinión pública.  

Desde este año tenemos el “Manual interactivo del Socio”, desarrollado por 

el Dr. Cárdenas, una guía práctica donde se encuentra información sobre benefi-

cios y formas de acceso. 

Desde mayo 2026 contamos con nuestro podcast “Voces pediátricas” pro-

yecto a cargo del Dr. Nicolás Molina Favero junto a la Dra. Rosso, Rosario Ortino y 

Jaquel Peluffo y Gustavo Dahir. Hoy cuenta con 21 capítulos y 10 prontamente a 

salir disponibles en Spotify y Youtube.  
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Quiero mencionar también que renovamos y unificamos la imagen visual de 

SAP en todos sus productos y en todas las áreas. También actualizamos la página 

web que hoy es más simple e intuitiva.  

Seguimos trabajando en la Iniciativa “SAP sustentable” proyecto que lleva a 

cabo el Comité de medio ambiente junto con el Dr. Rocca Rivarola  

Mucho hemos hecho, pero aún resta mucho más por hacer por el niño y por 

su pediatra. En 2027 redoblaremos nuestro compromiso.   

Agradezco el acompañamiento de los miembros del Consejo asesor de ex-

presidentes que, desde la primera reunión en diciembre 2025, apoyaron las pro-

puestas de esta Comisión Directiva y nos ayudaron a marcar el rumbo.  

Quiero destacar el enorme trabajo de toda la Comisión Directiva y de todas 

las áreas. Mi reconocimiento a la Mesa Ejecutiva, Dres. Elizabeth Bogdanowicz, 

Cinthia Bastinelli, Manuel Rocca Rivarola, Lucrecia Arpi, y Florencia Lución.  

Agradezco a Ramón Puga en la Gerencia General y a todo el personal de la 

SAP que día a día permite que la Institución abra sus puertas y gestione.  

Por último, queridos socios y amigos quiero contarles que hemos renovado 

nuestra sede Coronel Díaz para ustedes. Está abierta para recibirlos de lunes a 

viernes, de 9 a 18 horas. Con espacios cómodos y buena wifi, para tomar un café, 

leer un artículo organizar un proyecto o simplemente juntarse con amigos. 
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Volvamos a la SAP. Sigamos en la SAP.  

 “Por una niñez y una adolescencia sanas, en un mundo mejor”  

 

Dra. Verónica S. Giubergia 

Presidente 

Sociedad Argentina de Pediatría 

20 de octubre de 2026 
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